EXPUNERE DE MOTIVE

in contextul actual al legislatiei securitatii nationale si al integritatii institutitlor
publice, este esential sd se asigure ca informatiile sensibile si cunostintele acumulate
de cadrele militare si personalul civil din structurile de securitate nationald nu sunt
utilizate in mod inadecvat dupi incetarea activitdtii acestora.

Complexitatea si volatilitatea mediului de securitate impun masuri stricte pentru
a preveni riscurile asociate divulgarii sau utilizarii neautorizate a informatiilor care pot
afecta securitatea nationala.

Experienta si cunostintele dobandite de aceste persoane in cadrul functiilor de
conducere sau altor functii importante pot reprezenta un risc semnificativ daca sunt
folosite in scopuri comerciale sau in beneficiul unor terti, care ar putea avea interese
contrare celor nationale.

Aceste persoane au acces la informatii critice si proceduri interne care, daca
sunt exploatate in mod necorespunzator, pot periclita securitatea nationald, afectand
totodata increderea cetitenilor in institutiile statului.

Propunerea legislativd are drept obiectiv principal prevenirea conflictelor de
interese si protejarea informatiilor sensibile care ar putea afecta securitatea nationala.

Prin instituirea unei perioade de interdictie de 20 ani pentru desfagurarea
activitatilor de consultantd de cétre cadrele militare si personalul civil din structurile
de securitate nationaldi, se urmdireste prevenirea utilizirii neadecvate a cunostintelor
dobandite in timpul serviciului activ.

Aceste cunostinte includ strategii, proceduri si informatii confidentiale care ar
putea fi exploatate direct sau indirect de entitati private sau straine.

Se doreste astfel asigurarea ca fostii angajati nu vor folosi informatiile sensibile
in moduri care ar putea compromite securitatea nationald, prevenind astfel orice
situatie in care informatiile critice pot fi utilizate impotriva intereselor nationale.

Totodatd, se urmareste mentinerea integritatii si increderii in institutiile publice
si structurile de securitate, asigurand ca fostii angajati nu vor utiliza in mod
necorespunzitor experienta acumulata, contribuind astfel la consolidarea increderii
publicului in aceste institutii.

Fundamentarea juridici a propunerii se bazeaza pe necesitatea de a asigura
securitatea nationald si integritatea serviciilor publice. Articolul nou introdus propune
o interdictie clard, bine delimitatd in timp, care este in concordantd cu principiile
statului de drept si ale securititii nationale.



Impactul acestei modificéri legislative este de naturd preventiva si asiguratorie,
contribuind la consolidarea increderii in structurile de securitate si protejarea
informatiilor sensibile.

De asemenea, se oferd un cadru clar si transparent pentru fostii angajati, astfel
incAt acestia si fie constienti de limitele si responsabilitatile care le revin dupd
incetarea activitatii.

Adoptarea acestei masuri va avea efecte pozitive, precum protejarea
informatiilor critice, asigurand ca acestea nu vor fi disponibile pentru utilizare
neautorizatd si consolidarea increderii publicului in integritatea si confidentialitatea
mentinut de institutiile de securitate nationala.

De asemenea, se va preveni aparitia conflictelor de interese, eliminand
posibilitatea ca fostii angajati s utilizeze pozitiile anterioare in scopuri personale sau
comerciale.

in concluzie, propuncrea de modificare legislativa privind interdictia
desfasuririi activitatilor de consultantd de catre cadrele militare si personalul civil din
structurile de securitate nationald dupd incetarea serviciului activ este necesard §i
justificata.

Ea contribuie la protejarea intereselor nationale, la prevenirea conflictelor de
interese si la mentinerea increderii in institutiile publice pentru a asigura un cadru
legislativ adecvat si eficient in domeniul securitdtii nationale, consolidind astfel
protectia informatiilor sensibile si asigurand o tranzitie responsabild a fostilor angajati
catre alte activitati profesionale.
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PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR SENATUL

LEGE

pentru completarea Legii nr. 14/1992 privind organizarea si
functionarea Serviciului Roman de Informatii

Parlamentul Roméniei adopta prezenta lege.

Art. I. — Dupi articolul 37 din Legea nr. 14/1992 privind
organizarea si functionarea Seriveiului Roméan de Informatii se

introduce articotul (37"), cu urmétorul cuprins:

(37") Cadrelor militare si angajatilor civili din cadrul Serviciului
Roman de informatii, li se interzice desfasurarea oriciror activitati de
consultanti sau asistentd, fie direct, fie prin intermediul unor entitati
juridice, companii private sau organizatii non-guvernamentale, pentru
o perioada de 20 ani de la data incetdrii activitatii.

Aceastd lege a fost adoptatd de Parlamentul Romdniel, cu
respectarea prevederilor art. 75 si ale art. 76 alin. (2) din Constitufia

Romdniei, republicatd.
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