EXPUNERE DE MOTIVE

Descrierea situatiei actuale

I. In prezent. conform Legii nr.263/2010, acordarea pensiei pentru limitd de vérstd cu reducerea
varstei standard de pensionare in situatia persoanelor care au realizat un stagiu de cotizare de cel putin
25 de ani in activitdti de productie, mentenantd §i asimilate din unitdtile de productie a energiei
electrice in termocentralele pe bazd de cdrbune, incluzdnd si unitdtile de extractie a cdrbunelui,
pentru personalul implicat direct si nemijlocit in utilizarea procedeelor si utilajelor specifice
productiei energiei electrice si extractiei cirbunelui, mentionate la art.30 alin.(1) lit.i), beneficiazi
de:

- reducerea varstei standard de pensionare pentru aceste persoane este de 13 ani - art.56 alin.(1)
lit.d);

- varsta standard de pensionare redusa nu poate fi mai mici de 50 de ani pentru femei si 52 de
ani pentru béarbati - art.56 alin.(2) lit.d);

- stagiul complet de cotizare utilizat la calculul punctajului mediu anual aferent acestor perioade
este de 25 de ani pentru persoanele care au realizat cel putin 30 de ani in aceste locuri de munca sau
in aceste activitall - art.56 alin.(3) lit.d)

- asimilarea ca stagiu de cotizare in conditii speciale de munc# a perioadei anterioare datei de 1
- aprilie 2001, in care salariatii au desfasurat activitati dintre cele previzute la art.30 alin.(1) lit.j), In
Jocurile de munca incadrate conform legislatiei anterioare in grupa I §i/sau grupa a Il-a de munci -

art.30 alin.(4%).

Noua Lege privind sistemul public de pensii (Legea nr.360/2023), care urmeazi si intre in
vigoare la data de 1 septembrie 2024, prevede reducerea beneficiilor pentru persoanele mentionate
la art.28 alin.(1) lit.h), respectiv persoanele care au realizat un stagiu de cotizare de cel putin 25 de
ani in activitdtile din unitdtile de productie a energiei electrice in termocentralele pe bazd de cdrbune,
incluzdnd si unitdtile de extractie a cdrbunelui, pentru personalul implicat direct §i nemijlocit in
utilizarea procedeelor si utilajelor specifice productiei energiei electrice i extracfiei carbunelui,
astfel:

- reducerea varstei standard de pensionare pentru aceste persoane este de 11 ani (in loc de 13
ani) - art.49 alin.(1) lit d)
- varsta standard de pensionare redusd nu poate fi mai micd de 52 de ani pentru femei si 54 de

ani pentru barbati - art.54 alin.(3)

- este eliminatd asimilarea ca stagiu de cotizare in conditii speciale de muncd a perioadei
anterioare datei de 1 aprilie 2001 in care salariatii au desfasurat activitati dintre cele prevdzute la




alin.(1) lit.), in locurile de munci incadrate conform legislatiei anterioare in grupa I si/sau grupa a
11-a de munci - art.133 alin.(4) nu face referire la art.28 alin.(1) lit.h).

De asemenea, in urma modificirii modului de calculare a peasiilor, noua Lege a pensiilor
prevede la art.88 alin.(4) faptul cd doar persoanele prevazute la art.28 lit.a) si b) - ru si cele prevazute
la art.28 atin.(1) lith) - beneficiaza de un punct suplimentar pentru fiecare funi de stagiu de
cotizare contributiv realizat in aceste condifii.

I1. In prezent, conform Legii nr.263/2010, persoanele care au desfiisurat activitdi de cercetare,
explorare, exploatare sau prelucrare a materiilor prime nucleare, zonele I s5i 1l de expunere la
radiatii, mentionate 1a art.30 alin.(1) lit.b), beneficiaza de pensie pentru limitd de vérsta conform
art.57 alin.(1) si (2) dacé:

- au realizat un stagiu de cotizare de cel putin 15 ani in zona [ de expunere la radiatii sau

- au realizat un stagiu de cotizare de cel putin 17 ani in zona a {I-a de expunere la radiatii.

in situatia acestor persoane, conform art.57 alin.(3) stagiul complet de cotizare utilizat la
stabilirea drepturilor de pensie este de:

- 15 ani, in cazul celor care au desfasurat activitate in zona I de expunere la radiatii;

- 17 ani, in cazul celor care au desfasurat activitate in zona a Il-a de expunere la radiatii.

Noua Lege privind sistemul public de pensii (Legea nr.360/2023) prevede ci in cazul persoanelor
care au desfasurat activitifile de cercetare, explorare, exploatare sau prelucrare a materiilor prime
nucleare din zonele I si Il de expunere la radiafii mentionate la art.28 alin.(1) lit.b}, si care au realizat
un stagiu de cotizare in conditii speciale de cel putin 22 ani in zona I de expunere la radiatii sau de
cel putin 25 de ani in zona 11 de expunere la radiatii (art.30 alin.(1)):

- vérsta standard de pensionare se reduce cu 20 de ani in cazul persoanelor care au realizat stagii
de cotizare in conditii speciale in zona 1 de expunere la radiatii, respectiv cu 18 ani in cazul
persoanelor care au realizat stagii de cotizare in zona Il de expunere la radiatii - art.50 alin.(2}.

- vérsta standard de pensionare redusa nu poate fi mai mica de 45 de ani, atat in cazul celor care
au desfasurat activitate in zona I de expunere la radiatii, cit i in cazul celor care au desfasurat
activitate in zona Il de expunere la radiatii - art.50 alin.(4).

in situatia persoaneior care au realizat stagii de cotizare in locurile de munci incadrate in
conditiile speciale previzute la art.28 alin.(1) lit.b), mai mici de 22 de ani in zona I de expunere la
radiatii si mai mici de 25 de ani in zona Il de expunere la radiatii, aceste stagii se cumuleaza
considerandu-se stagii de cotizare in zona I de expunere fa radiatii - art.50 alin.(3).

HI. In prezent. conform Legii nr.263/2010, beneficiazd de reducerea vérstei standard de
pensionare:

- cu 13 ani conform art.56 alin.{1) lit.c) si d), persoanele care au realizat un stagiu de cotizare de
cel putin 25 de ani in locurile de munca prevazute [a art.30 alin.(1} lit.d) si e) si fit, h)-b;

- cu 15 ani conform art.56 alin.(1) lith), persoanele care au realizat un stagiu de cotizare de cel
putin 20 de ani in locurile de munci prevazute la art.30 alin.(1) fit.©).




Noua Lege privind sistemul public de pensii {Legea nr.360/2023) prevede un regim diferentiat

in baza art.49 alin.(1) lit.c) si d), respectiv:

- reducerea cu 11 ani (in loc de 13 ani) a vérstei standard de pensionare a persoanelor care au
realizat un stagiu de cotizare, in conditii speciale, de cel putin 25 de ani in unul dintre locurile de
munca previizute la art.28 alin.(1) lit.¢), f). ), i)-1);

- reducerea cu 13 ani a varstei standard de pensionare a persoanelor care au realizat un stagiu de
cotizare, in conditii speciale, de cel putin 25 de ani in locurile de munca prevazute la art.28 alin.(1)

lit.d) si h).

De asemenea, prevede reducerea cu 13 ani (in loc de 15 ani) a vérstei standard de pensionare a
persoanelor care au realizat un stagiu de cotizare, in conditii speciale, de cel putin 25 de ani in unul
dintre locurile de munca prevazute la art.28 alin (1) lit.e).

Schimbari preconizate

Reducerea beneficiilor pentru toti acesti salariati care au lucrat in conditii speciale
reprezinti o inechitate pe care legea trebuie s o elimine. Reducerea beneficiilor pentru acesti
lucriitori ar putea crea inechititi evidente In sistemul de pensii, mai ales fat3 de persoanele care s-au
pensionat in temeiul legislatiei in vigoare si au beneficiat de aceste prevedert.

Conditiile de munca diferite implica rscuri si eforturi diferite §i este important sa recunoagtem
aceste diferente. Beneficiile pentru conditii speciale de munca reprezintd o modalitate de a compensa
aceste diferente si de a asigura un tratament echitabil in ceea ce priveste penstile.

Totodat3, cresterea stagiului de cotizare in astfel de conditii speciale poate expune lucritorii la
riscuri suplimentare pentru sinitate, deoarece expunerea la radiatii poate avea efecte adverse asupra
sdnatafii, cum ar fi cresterea riscului de cancer. Aceastd misurd reprezintd un dezavaniaj pentru
{ucritori, deoarece i-ar obliga si lucreze in astfel de medii pentru o pericadé mai lunga de timp.

Totodati, dat fiind ci persoanele care au desfisurat activititi in locuri de munci incadrate
in grupele I si/sau a II-a de munci, respectiv in conditii speciale si/sau deosebite de munca au
avut contributii de asiguriri sociale mai mari decit cele care an desfasurat activititi in conditii
de munci normale, considerdm ci recalcelarea acestor pensii in minus duce la incilcarea
principinlui contributivitatii. Sciderea acestor pensii odatd cu recalcularea lor in baza Legii
nr.360/2023, pentru aceia care au avut stagii de cotizare sub 25 de ani, respectiv sub 22 de ani in loc
de 17 ani, respectiv 15 ani - deoarece acestea erau cerintele la momentul pensiondrit lor - va duce la
neactualizarea cu rata inflatiei a acestor pensii In anii urmatori cénd, la sc&derea puterii de cumpérare,
a pensionarilor care au lucrat in aceste conditii §i in dreptul cdrora au fost achitate contributti mai
mari. Prin urmare, formula pe care o propunem protejeazi aceste pensii de la scaderea $i neindexarea

lor cu rata inflatiei.
De asemenea, sunt de subliniat urmétoarele aspecte:

Roménia si-a asumat respectarea Principiului international ALARA prin Comisia
Nationald pentru Controlul Activititilor Nucleare (CNCAN). Principiul ALARA este un concept
fundamental in domeniut securitatii radiologice si se referd la Low As Reasonably Achievable” (Atat



de Redus Pe Cit Este In Mod Rational Posibil). Acest principiu este aplicat in gestionarea expunerii
la radiafii ionizante si presupune ci expunerea la radiatii trebuie si fie mentinuti cdt mai redusd
posibil, ludnd in considerare factorii practici, tehnici §i economici.

Pentru a pune in aplicare principiul ALARA intr-o zond de control a radiatiilor (cum ar fi zona |
de control), trebuie si se ia in considerare o serie de masuri si practici. In contextul muncii persoanelor
expuse la radiatii ionizante din aceastd zond, existd cdteva legaturi importante intre principiul
ALARA si activitdtile desfisurate:

1. Monitorizarea si evaluarea constant® a expunerii: Principiul ALARA implica
monitorizarea regulati a nivelurilor de radiatii din zona 1 $i evaluarea riscurilor pentru lucratori. Acest
lucru asigura ca arice expunere la radiatii este mentinuta la niveluri cat mai reduse posibil, iar aceste
niveluri sunt monitorizate pentru a se asigura ¢ raméan sub limitele reglementate.

2. Utilizarea echipamentului de protectie adecvat: Munca intr-o zona de control a radiatiilor
necesitd utilizarea echipamentului de protectie personala corespunzator, precum combinezoane de
plumb, manusi §i ochelari de protectie. Principiul ALARA incurajeaza utilizarea acestui echipament
pentru & minimiza expunerea la radiafii a lucratorilor.

3. Optimizarea procedurilor de lucru: Principiul ALARA solicitd identificarea gi
implementarea celor mai eficiente si sigure proceduri de lucru care sa reduca expunerea la radiatii
pentru lucritori. Acest lucru poate include ajustarea tehnicii de lucru, reducerea timpului de expunere
si utilizarea dispozitivelor de protectie suplimentare.

4. Educatia si antrenamentul lucritorilor: Principiul ALARA implicd constientizarea i
instruirea lucritorilor cu privire la riscurile asociate expunerii la radiatii si la modalitatile de reducere
a acestor riscuri. O intelegere clari a procedurilor de sigurant3 si a echipamentului de protectie este
cruciald pentru respectarea principiului ALARA.

Cadrul de baza al sistemului de proteciie implementat este cel recomandat de Comisia
Internationali pentru Radioprotectie (ICRP) pentru expunerile planificate, fiind conceput si
previna aparitia efectelor deterministe prin pastrarca dozelor individuale sub pragurile relevante 51 sd
reduci la un nivel rezonabil probabilitatea de aparitie a efectelor stocastice.

ICRP este autoritatea stiintifica recunoscutd in domeniul radioprotectiei, ale carei recomandari
sunt folosite la elaborarea reglementirilor internationale §i nationale din acest domeniu. Aceste
recomandiri sunt revizuite periodic si actualizate in functie de cele mai noi cunostinte privind efectele
biologice ale radiafiilor.

Recomandarile ICRP din anul 1990 cuprinse in Publicatia 60 au fost implementate in Romania
prin Normele de Securitate Radiologici stabilite de Comisia Nationala pentru Controlul Activitatilor
Nucleare. Principiile stabilite de ICRP au fost revizuite in anul 2007 si sunt expuse in Publicatia 103,
care actualizeazi, consolideazi si dezvoltd principiile din 1990 pentru controlul expunerii la surse de
radiatii ionizante.

Prin modificarea stagiul minim de cotizare in conditii speciale la cel putin 22 ani in zona J
de expunere la radiatii si la cel putin 25 de ani in zona 11 de expunere la radiatii prin noua Lege
privind sistemul public de pensii (Legea nr.360/2023), care va intra in vigoare dela 1 septembrie
2024, se diminueazi drastic protectia angajatitor din aceste domenii, speranta medie de viata i dreptul
lor la sanitate, conform Cartei drepturilor fundamentale a Uniunii Europene, prin prelungirea
expunerii pe termen indelungat a organismului la efectele nocive ale radiatiilor ionizante.



Persoanele care lucreazi in conditii speciale in zona [ de expunere la radiatii cu expunere directa
la materia nucleard, pulberea sinterizabila de dioxid de uraniu, sunt injust si nejustificabil defavorizate
prin mirirea stagiului minim de cotizare, de la minimum 15 ani vechime in aceste conditii speciale,
cu aproape 50%, si anume la minimum 22 de ani vechime in aceste conditii speciale.

Inisprirea drastici a conditiilor de pensionare nu are nici un argument, mai ales ci existd studii
in vigoare, publicate chiar de Ministerul Sanatafii prin INSP care fac referire la impactul negativ al
efectelor radiatiilor asupra organismului uman. Mentiondm urmétoarele studii in aceastd privintd

1) Studiul  SERIILE RAPOARTELOR DE SECURITATE RADIOLOGICA Nr.2.
DIAGNOSTICUL SI TRATAMENTUL AFECTIUNILOR PRODUSE DE EXPUNEREA LA
RADIATII IONIZANTE - Raport sponsorizat, in comun, de citre Ageniia Internationald pentru
Energia Atomici st Organizatia Mondiala a Sanatatii.

2} Pericolele prezentate de expunerea la radiatiile ionizante - Jurnalul Oficial al U.E. Rezolutia
tegislativi a Parlamentului European din 24 octombrie 2013, referitoare la propunerea de directivi a
Consiliului de stabilire a normelor de securitate de bazi, privind protectia impotriva pericolelor
prezentate de expunerea la radiatiile ionizante (COM(2012)0242 - C7-0151/2012 -
2011/0254(CODY).

3} GHID DE EDUCATIE PENTRU SANATATEA POPULATIEI - privind expunerea pe
termen indelungat a organismului la radiatiile ionizante - Ministerul Sanatatii, INSP.

Aceasta crestere este nejustificabila de initiatorul Legii nr.360/2023 §i nu se bazeaza pe nici un
studiu de impact asupra efectelor negative ale radiatiilor asupra organismului uman, asa cum o cere
Legea nr.24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative - art. 20
alin.(1): Elaborarea proiectelor de acte normative trebuie precedatd, in functie de importania §i
complexitatea acestora, de o activitate de documentare §i analizd stiinfificd, pentru cunoasterea
temeinicd a realitdtilor economico-sociale care urmeazd sd fie reglementate, a istoricului legislatiei
din acel domeniu, precum si a reglementarilor similare din legislatia stréind, in special a {darilor
Uniunii Europene.

Trebuie si facem cunoscut faptul ¢a, expunerea organismului uman, pe us timp indelungat, la
radiatiile ionizate si Incasarea unei doze anuale, pana la 7,96 mSv / an, dupa cum apar In rapoartele
oficiale transmise la CNCAN Bucuresti (doze de 3 pana la 7 ori mai mari fatd de limita dozei anuale
pentru populatie), duce la efecte cu impact negativ asupra corpului uman, pe termen lung. Expunerea
externd a organismului se datoreazi unei surse de radiatii din exteriorul acestuia. Expunerea interna
are drept cauzi o sursa de radiatii aflatd in interiorul organismului si care a patruns prin inhalare,
ingerare sau datoriti absorbtiei prin piele.

Orice dozi de radiatii ionizante poate creste riscul de a dezvolta canicer pe parcursul vietii.
Expunerea la radon creste riscul de cancer pulmonar. Riscul suplimentar de expunere este
proportional cu concentratia de radon din aerul respirat si cu durata expunerii la radon.

Severitatea efectelor si frecventa, creste cu doza primitd de populatia, compusd din indivizi cu
susceptibilitate variati, in functie de tesutul afectat. Cele mai sensibile fesuturi la actiunea radiatiilor
nucleare sunt tesutul ovarian, tesutul testicular, maduva osoasd si ochiul.

Studiile de oncogeneza, induse de radiatii ionizante (Life Span Study), aratd cum cancerele,
pentru care a fost determinat un exces de risc semnificativ, sunt multiple: in primul rdnd leucemia,
cancerul tiroidian, cancerul pulmonar, cancerul tegumentar, apoi chiar §i cancerul de sin, vezicd
urinard, colon, ficat, stomac, esofag, ovar, mielom muitipiu. in principal, cancerul tiroidian si
tegumentar sunt doud localizari cu o incidentd semnificativ crescutd in randul populatiei expuse la
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Este important s luim in considerare faptul ¢ implementarea principiului egalitatii legii,
asa cum este stipulat in Legea nr.360/2023, poate genera o inegalitate semnificativd intre
persoanele care ies la pensie conform Legii nr.263/2010, avind un stagiu minim de cotizare de
15 ani in zona I de expunere la radiatii, respectiv de 17 ani in zona II de expunere la radiatii, in
luna august 2024, in comparatie cu cele care ies 1a pensie dupa 1 septembrie 2024, cu un stagiu
minim de cotizare de 22 ani in zona I de expunere la radiatii, respectiv de 25 de ani in zona I
de expunere la radiatii, conform noii legi privind sistemul public de pensii.

De-a lungul timpului, angajatilor din zona de productie asociatd activitdtilor desfasurate in
conditii deosebite sau speciale de munca le-au fost recunoscute conditiile dificile de munca. Fira
insi a li se fi normalizat intre timp aceste conditii, in noua lege a pensiilor cu intrare in vigoare la
| septembrie 2024, acestor angajati le-au fost luate beneficiile corespunzatoare mediufui greu in care
lucreazi si banii in plus la pensie, dupi o viatd desfasurata zi de zi in conditii anormale de munca, dar
si anii pe care {i primeau ca reducere a varstei de pensionare in baza faptului ca speranta acestora de
viata este, statistic, mai micii. Practic, au rimas lucrind n aceleasi conditii grele, cu multd umezeald,
zgomot, praf, ger, dar li s-au luat beneficiile asociate acestor conditii. O politicd publici eficientd
trebuie sa creeze un context care sa ducd la normalizarea conditiilor din cdmpul muncii. Doar ca din
diverse motive, acest lucru nu reuseste, oamenii mergénd la serviciu in aceleasi conditii care le
genereaza boli asociate profesiei, ducand in final la o speranta de viatd mai mica.

Data ftind speranta maj mici de viata a acestor angajati din zona de productie, dacé pentru el
varsta de pensionare ar deveni aceeasi cu cea a altor categorii care nu dobandesc la locul de munca
boli asociate profesiei, ar insemna ca aceasta categorie care lucreazi in conditii deosebite de muncd
sa cotizeze la un buget de pensii din care s3 nu apuce si incaseze contravaloarea pensiel pentru aceeast
perioada medie ca a altor angajati, generdnd o situatie de inechitate.

Daca folosim chiar si un singur angajator ca studiu de caz, in cifre, 103.064 de zile de
incapacitate de munc# din cauza unor boli in legaturd cu profesia ale angajatilor a inregistrat CE
Oltenia in anul 2020 (raport medical Medserv Min). Doar un singur angajator a inregistrat 11.109 de
zile de incapacitate de munca doar din cauza traumatismelor, 37.854 de zile din cauza aparatului
osteo-articular, doar intr-un an. Medicii au consemnat ci angajatii CE Oltenia sunt bolnavi ,,din cauza
microclimatului nefavorabil in conditiile mediului extern din cadrul unitatilor miniere de suprafata,
sarcinile de munci si riscurile la locul de munca”. Aceasta situatie este doar din zona miniera, careia
fi se adaugd si zona de termoficare. Situatii similare se regdsesc in toate activitatile desfisurate in
locurile de munci in care conditiile nu au fost normalizate.

Numirul persoanelor bolnave creste de la an la an, iar numérul total al angajatilor scade in aceste
activititi intrucét lucreaza in conditii din ce in ce mai grele.

Avand in vedere cele prezentate, propunem modificarea noii legi privind sistemul public de
pensii (Legea nr.360/2023) in sensul pastrarii conditiilor actuale de pensionare prevazute de legea in
vigoare (Legea nr.263/2010) pentru aceste categorii de persoane, §i anume:

1. Mentinerea asimilirii ca stagin de cotizare in conditii speciale de munci a perioadei
anterioare datei de 1 aprilie 2001, in care salariatit au desfasurat activitdti in unitdtile de productie a
energiei electrice in termocentralele pe bazd de cdrbune, incluzdnd si unitdtile de extractie a
carbunelui, pentru personalul implicat direct si nemiflocit in utilizarea procedeelor si utilajelor
specifice productiei energiei electrice si extractiel cdrbunelui, in locurile de muncé incadrate conform
lepislatiei anteriaare in orina T cifsan eruna a 1Fa de munei.



De asemenea, includerea acestor persoane in cafegoria celor care beneficiazd de un punct
suplimentar pentru fiecare luni de stagiu de cotizare contributiv realizat in aceste condifii. Masura
este meniti si ajusteze diferentele dintre discrimindrile dintre categoriile de pensionar aflati in plata
si viitorii pensionari.

in cazul beneficiarilor care au desfiasurat activititi in locuri de muncé incadrate in grupele
I si/sau a {I-a de munci, respectiv in conditii speciale si/san deosebite de munci, precum i a
beneficiarilor de pensie pentru invaliditate, conform legilor aflate in vigoare la momentul
pensiondrii, valoarea punctului de referinfa previizuti la art.83 alin.(1) si reprezinte raportul
dintre valoarea punctului de pensie la data intririi in vigoare a prezentei legi si nivelul stagiului
de cotizare cu reducerea varstei standard de pensionare, dupi caz, previzute de legea in vigoare
la data pensionirii, pensiile respective urmind si fie recalculate din oficiu in termen de 90 de
zile de la data intririi in vigoare a prezentei legi.

2. Mentinerea stagiului de cotizare in conditii speciale de cel putin 15 ani (in loc de 22 ami)
in zona I de expunere la radiatii i de cel putin 17 ani (in loc de 25 ani) in zona a Il-a de expunere la
radiafii pentru persoanele care au desfasurat activitdfi de cercetare, explorare, exploatare sau
prelucrare a materiilor prime nucleare din zonele I 5i Il de expunere la radiatii, prevazute la art.28
alin.(1) lit.b).

De asemenea, in situatia persoanelor care au realizat stagii de cotizare in locurile de munca
incadrate in conditiile speciale previzute la art.28 alin.(1) lit.b), mai mici de 15 de ani in zona [ de
expunere la radiatii i mai mici de 17 de ani in zona Il de expunere la radiatii, aceste stagii sa poata
fi camulate proportional perioadei realizate in fiecare zoni de expunere la radiatii (in loc ca
acestea sd se cumuleze considerdndu-se stagii de cotizare in zona !l de expunere la radiatii),
fnliturdndu-se astfel o altd inechitate instituitd prin noua lege privind sistemul public de pensii.

3. Mentinerea reducerii cu 13 ani (in loc de 11 ani) a virstei standard de pensionare pentru
persoanele care au realizat un stagiu de cotizare de cel putin 25 de ani in unul dintre locurile de munca
previzute la art.28 alin.(1) lit.c), ), g), 1)-1), precum st menginerea reducerii cu 15 ani (in loc de 13
ani) a vérstei standard de pensionare pentru persoanele care au realizat un stagiu de cotizare de cel
putin 25 de ani in unul dintre locurile de munca prevazute la art.28 alin.(1) lit.e).

Modificinle preconizate:

Nr. | Legeain vigoare Legea nr.360/2023 Propunere legislativa
crt. | Jegea nr.263/2010
1. ART. 30 ART. 28 Nemodificat.

{1} In sensul prezentei legi, locurile
de muncd n conditii speciale sunt
cele din:

a) unidtile miniere, pentru
personalul  care 131 desfisoard
activitatea in subteran cel putin 50%
din timpul normal de munci n luna
respectivi;

(1) in sensul prezentei legi, locurile
de munci in conditii speciale sunt cele
din:

a) unildtile  miniere,  pentry
personalul  care i§i  desfigoard
activitatea In subteran cel putin 50%
din timpul normal de munca in iuna
respectivé;




crt.

Legea in vigoare
Legea nr.263/2010

Legea nr.360/2023

Propunere legislativd

b) activitdiile de cercetare,
explorare, exploatare sau prelucrare a
materiilor prime nucleare, zonele | si
i1 de expunere la radiatii;

¢) Abrogata,

d) aviatia civila, pentru personalul
navigant previzut in anexa nr. I;

) activitatile §i unitatile prevazute
in anexele nr. 2 si 3;

f) activitatea artisticd desfasurati in
profesiile prevazute in anexa nr. 4,

g} activitdtite din industria de
armament referitoare la; fabricarea,
manipularea, transportul
nitroglicerinei, explozivilor,
pulberilor negre, pulberilor fard fum,
produselor pirotehnice in unitatile de
productie a explozivilor, precum si
fabricarea nitrocelulozelor si a
celufoidului in aceleasi uniuati de
productie a explozivilor; fabricarea
munitiilor si a elementelor de munitii,
locurile de munca in care se executd
operafit cu exploziv de inHicre,
exploziv  cu  caracteristica de
sensibilitate mare, precum si focurile
de munci in care se executd operatii
cu explozivi aromatici, la  care
angajaiii vin in contact direct cu
acestia, operatii de distrugere a
munitiilor inclreate si a elementetor
de munitii Tncdrcate, a pulberilor, a
explozivilor §i  a  produselor
pirotehnice; delaborarea munitiilor i
a elementelor pirotehnice incarcate
cu  substante  explozive  sau
incendiare.

h) sectorul constructii nave, pentru
personalul  care  isi desfisoard
activitatea In urmitoarele activitati
specifice: control nedistructiv  cu
radiatii ionizante, izolare cu vatd

minerala, galvanizare,
sablare/zincare, vopsitorie, sudurd,
montare/ demontare schele,
lacatuserie montaj, tubulaturd

montaj, polizare montaj, mecanic
montaj, electricd montaj.

iy activititile de  productie,

rmantanantd et oacimilata Ain naritila

b) activititile de cercetare,
explorare, exploatare sau prelucrare a
materiilor prime nucleare din zonele |
st I de expunere la radiatii;

¢) aviatia civila, pentru personalul
navigant previzul in anexa nr. I;

d) activititile si unitatile prevézute
in anexele nr. 2 51 3;

) activitatea artistici desfasurati in
profesiile previizute in anexa nr. 4;

f) activitdtile din industria de
armament referitoare la: fabricarea,
manipularea, transportul
nitroglicerinei, explozivilor, pulberitor
negre, pulberilor fird fum, produselor
pirotehnice in unitdtile de productie a
explozivilor, precum si fabricarea
nitrocelulozelor si a celuloidului in
aceleasi unititi de productic a
explozivilor; fabricarea munitiilor 5i a
elementelor de munitii (Jocurile de
muncd in care se exccutd operatii cu
exploziv de initiere, exploziv cu
caracteristich de sensibilitate mare,
precum 5t locurile de muncd in care se
executd operafi  cu  explozivi
aromatici, la care angajatii vin in
contact direct cu acestia); operatii de
distrugere a munijiflor incarcate §1 a
clementelor de munitii incircate, a
pulberilor, a explozivilor si &
produsetor pirotehnice, delaborarea
munifiilor si a elementelor pirotehnice
ncircate cu substante explozive sau
incendiare;

g} sectorul constructii nave, pentru
personaful  care i§i  desfagoard
activitatea in urmatoarcle activitdti
specifice:  control  nedistructiv. cu
radiatii ionizante, izolare cu vaid
minerala, galvanizare, sablare/zincare,
vopsitorie, sueurd, mantare/
demontare schele, lcituserie montaj,
tubulaturd montaj. polizare montaj,
mecanicd montaj, electric montaj;
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de productie a energiei electrice in
termocentralele pe bazi de carbune,
incluzdnd si unitatife de extractie a
carbunelui, pentru personalul
implicat direct §i nemijlocit in
utitizarca procedeelor si utilajelor
specifice productiei energiet elecirice
§i extractiet carbunelui.

j} sectorul constructii  masini,
pentru personalul care fsi desfigoarad
activitatea Tn urmitoarele activitdti
specifice:  turnarea  pieselor i
lingourilor de otel, In turnitortile de
otel; turnarea pieselor de fonts,
piesefor din aliaje neferoase si
pieselor cu modele ugor fuzibile in
turnatoriile de fontd, tumitoriile de
aliaje neferoase si tumndtoriile de
precizie; forjarea pieselor pe ciocane
de peste 2 tone fortd in sectiile de
forj4; turmarea cuzinegilor din aliaje
neferoase pe suport de otel fin
turndtoriile de cuzineti; activitatea
desfasuratd de citre  ingineri,
subingineri st tehnicieni, pe durata a
cel putin 50% din timpul normal de
muncd, in sectile de productie
respective;

k}y acovitdtile de productie,
mentenantd §i asimilate din unitifile
de productie ale minelor de
minereuri, pentru personalul implicat
direct s5i nemijlocit W utilizarea
procedeelor si utilajelor specifice
extractiei minereurilor, care a ocupat
urmidtoarele  functii:  adjunct sef
carierd, adjunct sef depozit, adjunct
sef vzind, artificier, automacaragiu,
buldozerist, electrician, electrician
subteran, electromecanic,
electromecanic subteran,
electromecanic turbosuflanti,
electronist, excavatorist, frezor,
inginer, inginer conducitor formatie
de lucru, inginer sef investitii, inginer
sef productie, instalator, laborant,

ldcatuy, ldcdtus mecanic, lichtus
mecanic subteran, macaragiu,
maistru,  manipulant, mecanic,
mecanic  masini  utilaje, mecanic
subteran, miner subteran, wminer
suprafatd, muncitor necalificat,
muncitor necalificat subteran,

h} activitdtile din unitatile de
productie a energiei electrice 1in
termocentralele pe bazd de cdrbune,
incluzind si unittile de extractic a
cirbunelui, pentru personalul implicat

direct gi nemijlocit in utilizarea
procedeelar si  utilajelor specifice
productiei  energiei electrice  §i

extractiei carbunelui,

1} sectoru! constructii magini, pentru
personalul  care f3i  desfasoard
activitatea in urmitoarele activitay
specifice referitoare la:  turnarea
pieselor si lingourilor de otel, in
turndtorile de otel; turnarea pieselor
de fontd, pieselor din aliaje neferoase
§i pieselor cu modele usor fuzibile, in
turnidtoriile de fontd, turnitoriile de
aliaje referoase si turnatoriile de
precizie; forjarea pieselor pe ciocane
de peste doud tone forid, Tn sectiile de
forja; tumarea cuzinetilor din aliaje
neferpase pe suport de ofel, in
turnitoriile de cuzineti; activitatea
desfasurata de cétre  inginer,
subingineri si tehnicieni in sectiile de
productie respective;

J) activititile de productie din
unititile de productie ale minelor de
minereuri, pentru personalul implicat
direct si nemijlocit in utilizarca
procedeelor si  utilajelor specifice
extractiei minereurilor;

k) activitstile de exploatdri
forestiere, sortare gi transport material
femnos;

I} activitdtile care vizeazd siguranta
circulatiei feroviare,

(2) Locurile de muncd prevazute la
alin. (1) lit. d), £)-1) se considerd a fi
locuri de muncd in conditii speciale
pani la data de | ianuarie 2035.

(3) Constituje stagiu de cotizare
realizat in conditii speciale de muncd
si nerinadele in care asienratul care si




Nr. Legea tn vipoare Legea nr.360/2023 Propunere fegislativa

eIt 1 f egea nr.263/2010
operator preparare, operator | desfasoard activitatea n  conditit
preparare  subteran,  prelucrator | speciale de muncd se afla In concediu
agchiere, revizor tehnic, sef carierd, | pentru incapacitate temporard de
sefl laborator control tehnic de | munca si/sau in concediu de odihna,
calitate, sef depozit, sef sectic, sef | dack cel putin in ziua premergatoare
uzing, strungar, subinginer, | concediului a lucrat in locuri de munca
subinginer conducator formatie de | Tncadrate in astfel de conditii de munca
lucry subteran, sudor, sudor subteran, | 51 pentry care angajatorii datoreaza
iehnician; contributia de asigurari sociale.

1) activitatea de trefilare, inclusiv
prin decaparea cu acizi, desfisurati
de catre persoanele incadrate in
munci la 8§.C. ArcelorMittal Romas.

2. ART. 56 ART 48 ART.49

(1) Fac exceptie de la prevederile (1) Sunt exceptate de la prevederile
art. 55 alin. (1) iit. b) persoanele care | art, 48 alin. (1) lit. b) persoanele care
au realizat un stagiv de cotizare de cel | au realizat un stagiu de cotizare, in
putin: conditii speciale, de cel putin:

a) 20 de ani in locurile de munci a) 20 de ani In locurile de muncd
previzute la art. 30 adin. (1) lit. a) sau | prevazute la art. 28 alin. (1) lit. a} sau
15 ani in locurile de munca previizute | 15 ani in locurile de munca previzute
fa art. 30 alin. (I) Ht a) In cazul In | la art. 28 ahin. (1) lit. a) in cazul in care
care activitatea mimiers inceteazd sau | activitatea minierd Inceteazd sau a
a incetat ca urmare a obligatiilor pe | incetat ca urmare a obligatiilor pe care
care si le asumd sau §i le-a asumat | §i le asuma sau §i fe-a asumat statul
statul roman in negocierile cu | romdn in negocierile cu Comisia
Comisia Europeand, pentru care { Evropeana, pentru care vérsta standard
reducerea  varstei  standard  de | de pensionare se reduce cu 20 de ani;
pensionare este de 20 de ani;

b) 20 de ani in locurile de munci b) 20 de anj in locurile de munci b) 20 de ani in locurile de munci
previzute fa art.30 alin(l) lith) previzute la art.28 alin.(1) lit.e) pentru | prevazute fa an 28 alin.(1) lite) pentru
pentru  care reducerea  Varstel | ... uarsta standard de pensionare se | care véarsta standard de pensionare se
standard de pensionare este de 15ami; | 400013 ani: reduce cu 15 ani;

c) 25 de ani in locurile de muncd | ¢y 95 e aniin unul dintre focurile de |  ©) 25 de ani in unul dintre locurile de
prevazute ta art. 30 abin. () Kt d) 51 | 505 prevazute la art, 28 alin. (1) lit, { munca previzute la art. 28 alin. (1) lit.
€) pentru care reducerea varstei ¢) 0. o) i)-D pentru care varsta | ©), £, g) ik pentru care virsta
standard de pensionare este de 13 ani. | oo dard de pensionare se reduce cu 11 | standard de pensionare se reduce cu cu

d) 25 de ani in locurile de muncd { ani; 13 ani.
prevazute la art. 30 alin. (D HL BN | 4y 25 de ani in locurile de munca
pentru care  reducerea  Vérstei prevazute la art. 28 alin. (1) lit. d) si h)
standard de pensionare este de 13 ani. pentru care varsta standard de

penstonare se reduce cu 13 ani.
3. ART.57 ART.S0 ART.50

{1) Fac exceptie de la prevederiie

(1) Sunt exceptate de la prevederile

{1} Sunt exceptate de la prevederile




Nr. | Legea in vigoare Lepea nr.360/2023 Propunere legistativa
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care au realizat un stagiu de cotizare | au realizat un stagiu de cotizare in | au realizat un stagiu de cotizare in

de cel putin 15 ani in zona I de | conditii speciale de cel putin 22 aniin | conditii speciale de cel putin S aniin

expunere la radiatii sau de cel putin | zona I de expunere la radiatii sau de cel | zona I de expunere la radiatii sau de

17 ani in zona a 11-a de expunere la { putin 25 de ani in zona Il de expunere | cel putin 17 de ani in zona 11 de

radiatii, in locurile de muncid | Ja radiatii, n locurile de munci | expunere la radiatii, in locurile de

prevazute la art.30 alin.{1) lit. b). prevazute la art. 2§ alin. (1) lit. b). munck previzute la art.28 alin.(l)

(2) Persoanele prevazute la alin.(1) (2) In cazu} persoanelor prevazute la lit-b).
beneficiazi de pensie pentru limitd de | alin.(1) vérsta standard de pensionare Nemaodificat,
varstd indiferent de varsti. se reduce cu 20 de ani in cazul
(3) Pentru persoanele previzute la persoanelor care au realizat stagii de

alin.(1), stagiul complet de cotizare cotizare in conditii speciale in zona I

este de 15 ani, in cazul celor care au de expunere la radiatii, respectiv cu 18

desfisurat activitate in zona I de ani i i cazul perssaane!or care au

expunere la radiatii, respectiv de 17 realizat stagit del: c?tlzare in zona H de

ani, in cazul celor care au desfasurar | FXPUNET® la radiatii.

activitate in zona a !}-a de expunere (3) in siwatia persoancior care au i

la radiatii. realizat stagii de cotizare n locurile de (3} In sitatia persoanelor care au
munci incadrate in conditiile speciale | realizat stagii de cotizare in locurile de
prevazute la art.28 alin.(1) lit.b), mai ; munci incadrate in conditiile speciale
mici de 22 de ani in zona | de expunere | previzute la art.28 alin(1) lit.h), mai
la radiatii §i mai mici de 25 de ani in | micide 15 de aniinzonal de expunere
zona 1l de expunere la radia;ji, aceste | la rac’hain $l mai mici de 17 de ani in
stagii se cumuleaza considerindu-se | zona Il de expunere la radiatii, aceste
stagii de cotizare in zoma 11 de | stagii se cumuleaza proportional
expunere la radiagii. perioadei realizate in fiecare zond de

(4) Virsta standard de pensionare expunere la radiati.
redusa in cazul persoanelor previzute Nemodificat.
la alin. (1} nu poate fi mai micd de 45
de ani, atit in cazul celor care au
desfisurat activitate in zona | de
expunere la radiatii, cit si in cazul
celor care au desfasurat activitate in
zona I de expunere la radiatii.
4, ART. 84
Art.84.

{1} Valoarea punctului de referinid
previzuta ia art.83 alin.(1) reprezinta
raportul dintre valoarea punctului de
pensie la data intrdrii in vigoare a
prezentei legi si nivelul mediu al
stagiilor de cotizare previzute de
legislatia anterioara, respectiv nivelul
25,

(1") In cazul beneficiarilor care au
desfdsurat activititi in locuri de
munci incadrate In grupele I si'sau
a [i-a de munci, respectiv in condiii
speciale si/sau deosebite de munca,
precum §i a beneficiarilor de pensie
pentru invaliditate, conform fegilor
aftate in  vigoare la momentul
pensiondrii, valoarea punctului de




NrT.
crt.
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referin{d previzutd la art.83 alin.(1)
reprezintd raportul dintre valoarea
punctuiui de pensie Ja data intrarii
in vigoare a prezentei legi i nivelul
stagiului de cotizare cu reducerea
virstet standard de pensionare,
dupii caz, prevazute de legea in
vigoare la data pensiondrii.

ART. 88

{1} Persoanele care au desfagurat
activitdi in locuri de munca incadrate
n grupele Tsi a 1l-a de munci, potrivit
legislatiei anterivare datei de ] apritie
2001, cele care au desfagurat activititi
in locuri de muncd incadrate Tn conditii
deosebite sau conditii  speciale,
beneficiazd de un numar suplimentar
de puncte, dupd cum urmeaza:

) 0,25 puncte pentru fiecare funa in
care au desfisurat activititi fn locun
incadrate in grupa a f-a de munci,
potrivit legislatiel anterioare datei de 1

aprilie 20¢1, sau iIn locuri de munci

incadrate in conditii deosebite, potrivit
legit;

b) 0,50 puncte pentra fiecare luna in
care au desfigurat activitati in locuri
tncadrate in grupa | de munca, potrivit
legislatiei anterioare datei de 1 aprilie
2001, sau n Jocuri de munci fncadrate
in conditii speciale, potrivit legit.

(2) Perspanele prevazute la art.52
alin{1) lit.a) §i art.53 beneficiazd de
0,50 puncte suplimerare peniru
fiecare lund de stagiu de cotizare
contributiv realizat n conditii de
handicap, respectiv deficientd vizuald
grava,

{3) Persoanele previazute la art.32
alin{1} lith) beneficiazd de 0,25
puncte suplimentare pentru flecare
lund de stagiu de cotizare contributiv
realizat in condith de handicap.

{(4) Prin exceptie de la prevederile
alin.(1), persoanele previzute la art.28
lit.a) §i b) beneficiazd de un punct
suplimentar pentru flecare lund de
stagiu de cotizare contributiv realizat
in aceste condiit,

ART. 83

(4} Prin exceptic de la prevederile
alin.(1), persoanele previzute laart.28
lit.a), B) si h) beneficiazi de un punct
suplimentar pentru fiecare fund de
stagiu de cotizare contributiv realizat
in aceste conditii.
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{5} Punctele suplimentare acordate
potrivit prevederilor alin.(1)-(4) se
adangd la punctajul lunar calculat
conform art.85 alin.(7).
6. ART, 133 Art.133

Art.30.

(4) Este asimilatd stagiutui de
cotizare In conditii speciale de munci
perioada anterioara datei de | aprilie
2001, in care salariatii au desfisurat
activititi dintre cele previzute la
alin.(1) lith), in locurile de munci
incadrate conform legislatiei
anterioare in grupa ] sifsav grupa a
I1-a de munca.

(4) Este asimilata stagiului de
cotizare in conditii speciale de muncd
pericada anterioard datei de | aprilie
2001, in care salariafii au desfasurat
activititi, pe toatd durata programului
normal de lucru in fiecare lund, dintre
cele previzute 1a art.28 alin.(1) lit.d)
si £)-i) in locurile de muncd incadrate
conform legislatiet anterioare in grupa
| de munca,

{(4) Este asimilatd stagiului de
cotizare in conditii speciale de munci
perioada anterioard datei de 1 aprilie
2001, In care salariatii au desfigurat
activititi, pe toatd durata programului
normal de lucru in fiecare luni, dintre
cele prevazute la art.28 alin.(3) lit.d),
), g), i) §i j) in locurile de munci
incadrate conform legislatiei
anterioare In grupa [ de muncd,

(4" Fste asimilatd stagiuluyi de
cotizare in conditit speciale de munci
perivcada anierioard datet de 1 aprilie
2001, in care salariatii au desfasurat
activititi, pe toata durata programuini
normal de lucru in fiecare lund, dintre
cele previzute la art.28 alin.(1) lit.h)
in locurile de muncd incadrate
conform legislatiei anterioare In grupa
I sifsau grupa a II-a de munci.




Fatd de cele prezentate, supunem Parlamentului spre adoptare, propunerea legislativa pentru
modificarca i completarea Legii nr.360/2023 priviad sistemul public de pensii.

Initiatori:

Oana Silvia TOIU - deputatd USR,

Radu-Dinel MIRUTA - deputat USR
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ROMANIA
PARLAMENTUL ROMANIEI

CAMERA DEPUTATILOR SENAT

LEGE

pentru modificarea si completarea Legii nr.360/2023 privind sistemul public de pensii
Parlamentul Romaniei adopti prezenta lege.

Art]. - Legea nr.360/2023 privind sistemul public de pensii, publicatd in Monitorul Oficial
al Roméniei, Partea I, nr.1089 din 4 decembric 2023, se modifici §i se completeazd dupd cum
urmeaza:

1. La articolul 49 alineatul (1), literele b} si ¢} se modifica si vor avea urmatorul cuprins:

"b) 20 de ani in locurile de muncd previzute la art.28 alin.(1) lite)} pentru care varsta
standard de pensionare se reduce cu 15 ani;

¢} 25 de ani tn unul dintre locurile de muncd prevazute la art. 28 alin (1) lite), f), g), i}-)
pentru care varsta standard de pensionare se reduce cu 13 ani;”

2. La articolul 50, alineatete (1) si (3) se modifici si vor avea urmitorul cuprins:

(1) Sunt exceptate de la prevederile art. 48 alin (1} lit.h) si persoanele care au realizat un
stagiu de cotizare in conditii speciale de cel putin 15 ani tn zona I de expunere la radiatii sau de cel
putin 17 de ani in zona H de expunere la radiatii, in locurile de muncd prevdzute la art. 28 alin.(1)
lith).

(3) In situatia persoanelor care au realizat stagii de cotizare in locurile de muncd incodrate
in conditiile speciale prevdzute la art.28 alin.(1) lit.b), mai mici de 15 de ani in zona I de expunere
la radiatii si mai mici de 17 de ani in zona [l de expunere la radiatii, aceste stagii se cumuleazd
proportional perioadei realizate in fiecare zond de expunere la radiatii.”

3. La articolul 84, dupi alineatul (1) se introduce un nou alineat, alin.(1 1, cu urmitorul
cuprins:

“(1') In cazul beneficiarilor care au desfasurat activititi in locuri de munci incadrate in
grupele I si/sau a Il-a de muncd, respectiv in conditii speciale si/sau deosebite de muncd, precum

si a beneficiarilor de pensie pentru invaliditate, conform legilor aflate in vigoare la momentul
pensiondrii, valoarea punctului de referintd previzuti la art.83 alin.(1) reprezintd ravortul dintre



valoarea punctului de pensie la data intririi in vigoare a prezentei legi si nivelul stagiului de
cotizare cu reducereq virstei standard de pensionare, dupd caz, previzute de legea in vigoare fa
data pensiondrii.”

4. La articolul 88, alineatul (4) se modifici si va avea urmétorul cuprins:

"(4) Prin exceptie de lu prevederile alin (1), persoanele prevdzute la art.28 lit.a), b) si h)
beneficiazd de un punct suplimentar pentru flecare lund de stagiu de cotizare contributiv realizat in
aceste conditii. ”

5. La articolul 133, alineatul (4) se modifica si va avea urmitorul cuprins:

"(4) Este asimilaid stagiului de cotizare in conditii speciale de muncd perioada anterioard
datei de 1 aprilie 2001, in care salariatii au desfasurat activitdyi, pe toatd durata programului normal
de fucru in fiecare lund, dintre cele previzute la art.28 alin.(1) lit.d), ), g}, i) 5i j) in locurile de
muncd incadrate conform legislatiei anterioare in grupa I de muncd.”

6. La articolul 133, dupa alineatul (4) se introduce un nou alineat, alin.{4'), cu urmitorul
cuprins:

"(4') Este asimilatd stagiului de cotizare in conditii speciale de muncd perioada anterioard
datei de 1 aprilie 2001, in care salariatii au desfAsurat activitdti, pe toata durata programului normal
de lucru in fiecare lund, dintre cele prevazute la art.28 alin.(1) lith) in locurile de muncd incadrate
conform legislatiei anterioare in grupa I si/sau grupa a II-a de muncd.”

Art.Il. - Prezenta lege intré in vigoare la data de | septembrie 2024,

[

Art.HIL - In cazul beneficiarilor care au desfasurat activitati in locuri de munca incadrate in
grupele I si/sau a [1-a de munca, respectiv in conditii speciale sifsau deosebite de muncd, precum sia
beneficiarilor de pensie pentru invaliditate, pensiile aflate in plati se recalculeaza din oficiu in termen
de 90 de zile de la data intrdrii in vigoare a prezentei legi.

Art.IV. - In termen de 30 de zile de la data intrarii in vigoare a prezentei legi, Guvernul va
adopta, la propunerea Ministerului Muncii i Solidarititii Sociale, modificarea in mod corespunzétor
a Normelor de aplicare a Legii nr.360/2023 privind sistemul public de pensii, aprobate prin Hotarérea
Guvernului nr.181/2024.

Aceasta lege a fost adoptatd de Parlamentul Romdniei, cu respectarea prevederilor art.75 §i
ale art. 76 alin.(1) din Constitutia Romdniel, republicald.
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