NOTA DE FUNDAMENTARE

Sectiunea 1
Titlul proiectului de act normativ

HOTARARE
pentru modificarea Hotararii Guvernului nr. 914/2017 pentru aprobarea Regulamentului de organizare

si functionare si a structurii organizatorice a Centrului National de Management al Apei Grele, precum
si a unor masuri necesare pentru asigurarea securitatii obiectivului

Sectiunea a 2-a
Motivul emiterii actului normativ

2.1 Sursa proiectului de act normativ

Promovarea acestui proiect de act normativ se realizeaza in baza prevederilor art. XV, art. XVII, art. XVIII si
art. XX din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitd{ii financiare
a Romadniei pe termen lung.

Potrivit prevederilor sus-mentionate:

,,Posturile vacante din statele de funciii aprobate potrivit legii la data intrdrii in vigoare a prezentei legi, cu
exceptia celor din cadrul unitdfilor administrativ-teritoriale §i subdiviziunilor acestora, se desfiinfeazda”.

“La articolul 391 din Ordonanfa de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, publicatd
in Monitorul Oficial al Romdniei, Partea I, nr. 555 din 5 iulie 2019, cu modificdrile si completdrile ulterioare,
alineatul (3) se modificd §i va avea urmatorul cuprins:

(3) Structura organizatoricd a autoritdfilor §i institutiilor publice trebuie sd respecte urmdtoarele cerinfe:

a) pentru constituirea unui serviciu este necesar un numdr de minimum 10 posturi de execufie;

b) pentru constituirea unei direcfii este necesar un numdr de minimum 20 de posturi de execufie,

c) pentru constituirea unei direclii generale este necesar un numdr de minimum 35 de posturi de execufie.”

2.2 Descrierea situatiei actuale

In temeiul Ordonantei Guvernului nr. 29/2017 s-a infiintat Centrul National de Management al Apei Grele
(CNMAG), institutie publicd de interes national si strategic 1n subordinea Ministerului Energiei, specializat in
managementul apei grele, material de interes nuclear.

Prin Hotédrarea Guvernului nr. 914/2017 au fost aprobate:
- Regulamentul de organizare si functionare (Anexa 1) — in continuare ROF - CNMAG
- Structura organizatorica (Anexa 2)

Organizarea si functionarea unei astfel de institutii nu are un precedent in Romania si nu are niciun
echivalent in Europa, fapt pentru care atit regulamentul de organizare si functionare, cat si structura
organizatorica aprobate prin H.G. nr. 914/2017 au avut la bazd considerente exclusiv teoretice, rezultate din
coroborarea elementelor de ordin administrativ si financiar-contabil cu prevederile si normele de securitate
elaborate de Comisia Nationald pentru Controlul Activititilor Nucleare (CNCAN) aplicabile produselor de
interes nuclear, apa grea In cauzi, precum §i cu necesitatea de a asigura conditiile tehnice de detinere si
depozitare ale apei grele achizitionate la rezerva de stat de catre Administratia Nationald a Rezervelor de Stat si
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Probleme Speciale, denumiti in continuare ANRSPS, conform prevederilor Legii nr. 82/1992 privind rezervele
de stat, cu modificarile si completirile ulterioare si Hotararii Guvernului nr. 1380/2009 privind infiintarea,
organizarea, functionarea si atributiile Administratiei Nationale a Rezervelor de Stat si Probleme Speciale, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Din evaludrile ulterioare efectuate de expertii Ministerului Energiei, in colaborare cu Comisia Nationala pentru
Controlul Activitdtilor Nucleare si cu Centrul de Inginerie Tehnologicad pentru Operatiuni Nucleare (CITON)
din cadrul Regiei Autonome Tehnologii pentru Energia Nucleard (RATEN) asupra conditiilor de functionare ale
CNMAG, a rezultat obligatia ca CNMAG si implementeze o serie de masuri organizatorice, functionale si
administrative obligatorii pentru obtinerea autorizatiilor de detinere, depozitare si manipulare a apei grele,
aspecte care, nu se adaptau din punct de vedere structural sau organizatoric la organigrama aprobata prin H.G.
nr. 914/2017.

Astfel, Serviciul Laboratoare Control Produs — Conditii de Depozitare a devenit Laborator analize fizico-chimice
apa grea, conform Certificatului de desemnare nr. LI 01 LAFCAG — CNCAN/2022 emis de catre CNCAN,
Compartimentul ISCIR/CTC a devenit Compartiment ISCIR, Calitate- Mediu, Gestiune Apa Grea, iar Serviciul
MEA, Aprovizionare, Achizitii Publice, Investitii a devenit Compartiment Aprovizionare, Achizitii Publice,
Investitii.

Pentru punerea in aplicare a prevederilor Legii nr. 296/2023 privind unele mdsuri fiscal-bugetare pentru
asigurarea sustenabilitdtii financiare a Romdniei pe termen [ung, referitoare la eliminarea structurii
organizatorice Birou, respectiv normarea minima stabilitd pentru incadrarea in structura organizatorica Serviciu,
prin prezenta hotdrare se inlocuiesc structurile de tip Servicii” existente — Serviciul personal, documente
secrete, SSM-SU, arhivi, Serviciul contabilitate-financiar, Serviciul administrativ, transport, patrimoniu, servicii
suport, cu structuri de tip ”Compartiment”, ddndu-se astfel o dimensionare corectd a necesarului de personal
pentru aceste functiuni.

Modificarea organigramei CNMAG pentru punerea in acord cu mésurile prevazute de Legea nr. 296/2023 atrage
diminuarea numéarului maxim de posturi aprobat, de la 80 la 69, ca urmare a desfiintarii unui numar de 3 posturi
de conducere si 8 posturi de executie. Din cele 11 posturi desfiintate, 10 posturi erau vacante, un singur post
fiind ocupat, respectiv cel de Sef Atelier MECANO-AMA.

Potrivit Anexei nr. 2 la Hotdrarea Guvernului nr. 914/2017, cu modificérile si completérile ulterioare, structura
organizatoricd actuala a Centrului cuprinde sectii, departament, servicii si compartimente.

2.3 Schimbari preconizate

Modificarile Hotararii Guvernului nr. 914/2017 pentru aprobarea Regulamentului de organizare §i functionare
si a structurii organizatorice a Centrului National de Management al Apei Grele, precum si a unor mdsuri
necesare pentru asigurarea securitdfii obiectivului vizeazd Anexa nr. 1 - Regulament de organizare si
functionare a Centrului National de Management al Apei Grele, dupd cum urmeaza:

Se propune modificarea art. 1 alin. (1) prin precizarea numéarului maxim de posturi ale CNMAG, ca urmare a
reorganizarii.structurilor functionale din cadrul CNMAG.

Se propune modificarea art. 1 alin. (2) din Anexa nr. 1 in ceea ce priveste datele de identificare a sediului
institutiei avand in vedere cd imobilul in cauzi aflat in domeniul privat al statului a fost transmis in administrarea
CNMAG in baza Hotdrarii Guvernului nr. 684/2022 privind darea in administrarea Centrului National de
Management al Apei Grele a unor bunuri aflate in domeniul privat al statului si administrarea Administratiei
Nationale a Rezervelor de Stat si Probleme Speciale - Unitatea Teritoriald 515 si a Protocolului de predare —
preluare incheiat intre Administratia Nationald a Rezervelor de Stat si Probleme Speciale -UT515 Bucuresti si
CNMAG inregistrat sub nr. 2579/2234/28.06.2022.




Potrivit Anexei nr. 2 la Hotdrarea Guvernului nr. 914/2017, structura organizatoricd a centrului cuprinde sectii
si compartimente

Structura organizatorici propusi a fost realizatd astfel incat sa permitd indeplinirea atributiilor specifice, dupd
cum urmeaza:

- Serviciul Personal, Documente Secrete, SSM-SU, Arhiva se reorganizeazd sub forma urmétoarelor
compartimente functionale:

1. Compartiment Resurse Umane;

2. Compartiment Documente Clasificate;
3. Compartiment SSM-SU;

4. Compartiment Arhiva

- Departament Calitate, ISCIR, Laboratoare, Depozite, care cuprinde Serviciul Laboratoare Control Produs —
Conditii de depozitare si compartiment ISCIR/CTC, se reorganizeazi astfel:

1. Compartiment ISCIR, Calitate-Mediu, Gestiune Apd Grea;
2. Laborator Analize Fizico - Chimice Apa Grea.
Compartimentul Informatica se redenumeste ca Compartiment IT.

- Serviciul Contabilitate Financiar se reorganizeaza sub forma de compartiment functional: - Compartiment
Contabilitate Financiar.

- Serviciul Administrativ, Transport, Patrimoniu, Servicii Suport se reorganizeaza sub forma Compartimentului
Administrativ, Transport, Patrimoniu, Servicii Suport.

- Serviciul MEA, Aprovizionare, Achizitii Publice, Investitii devine Compartiment Aprovizionare, Achizitii
Publice, Investitii.

Stabilirea numarului maxim de posturi la 69, respectiv 5 posturi de conducere, cu modificarea corespunzatoare
aart. 1 alin. (1) din H.G. nr. 914/2017.

Astfel, numdirul posturilor de conducere se incadreazd in procentul de maxim 8% din numérul total de posturi
aprobate.

Incadrarea in numarul de posturi si in noile structuri organizatorice se realizeaza in termenele i cu respectarea
conditiilor si a procedurii aplicabile fiecdrei categorii de personal, conform dispozitiilor Legii nr. 53/2003 —
Codul Muncii, republicati, cu modificirile si completirile ulterioare, cu incadrarea personalului in cadrul
structurilor noilor structuri in termen de minimum 30 de zile de la data intrérii in vigoare a prezentei hotarari.

2.4 Alte informatii
Nu au fost identificate.

Sectiunea a 3-a
Impactul socioeconomic **)

3.1 Descrierea generali a beneficiilor si costurilor estimate ca urmare a intririi in vigoare a actului
normativ

3.2 Impactul social

Prezentul act normativ nu se refera la acest subiect.

3.3. Impactul asupra drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului

Prezentul act normativ nu se refera la acest subiect.

3.4. Impactul macroeconomic

3.4.1 Impactul asupra economiei si asupra principalilor indicatori macroeconomici




Prezentul act normativ nu se referi la acest subiect.

3.4.2 Impactul asupra mediului concurential si domeniului ajutoarelor de stat
Prezentul act normativ nu se referd la acest subiect.

3.5. Impactul asupra mediului de afaceri

Prezentul act normativ nu se refera la acest subiect.

3.6 Impactul asupra mediului inconjurator

Prezentul act normativ nu se refera la acest subiect.

3.7. Evaluarea costurilor si beneficiilor din perspectiva inovarii si digitalizarii
Prezentul act normativ nu se refera la acest subiect.

3.8 Evaluarea costurilor si beneficiilor din perspectiva dezvoltarii durabile
Prezentul act normativ nu se refera la acest subiect.

3.9. Alte informatii

Nu au fost identificate.

Sectiunea a 4-a
Impactul financiar asupra bugetului general consolidat atiat pe termen scurt, pentru anul curent,
ciit si pe termen lung (pe 5 ani), inclusiv informatii cu privire la cheltuieli si venituri ***)

- In mii lei (RON)
Indicatori Anul Urmatorii 4 ani Media pe 5 ani
curent
2023 2024 2025 2026 2027

4.1. Modificiri ale
veniturilor bugetare,
plus/minus, din care:

a) bugetul de stat, din
acesta:

(1) impozit pe profit

(ii) impozit pe venit

b) bugete locale:
(i) impozit pe profit

c) bugetul asiguririlor
sociale de stat
(i) contributii de asiguriri

d) alte tipuri de venituri
| (Se va mentiona natura
acestora.)

4.2. Modificari ale
cheltuielilor bugetare,
plus/minus, din care:

a) buget de stat, din
acesta:

(i) cheltuieli de personal
(ii) bunuri si servicii

b) bugete locale:
(i) cheltuieli de personal
(ii) bunuri si servicii

c) bugetul asigurarilor
sociale de stat:




(1) cheltuieli de personal
(ii) bunuri si servicii

d) alte tipuri de cheltuieli
(Se va mentiona natura
acestora.)

4.3. Impact financiar,
plus/minus, din care:
a) buget de stat

b) bugete locale

4.4. Propuneri pentru
acoperirea cresterii
cheltuielilor bugetare

4.5. Propuneri pentru a
compensa reducerea
veniturilor bugetare

4.6. Calcule detaliate
privind fundamentarea
modificarilor
veniturilor si/sau
cheltuielilor bugetare

4.7. Prezentarea, in cazul proiectelor de acte normative a ciror adaptare atrage majorarea cheltuielilor
bugetare, a urmatoarelor documente:

a) fisa financiard previzuti la art. 15 din Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, insotitd de ipotezele si metodologia de calcul utilizatd — prezentul proiect de act normativ
nu se refera la acest subiect;

b) declaratie conform cireia majorarea de cheltuiala respectiva este compatibild cu obiectivele si prioritatile
strategice specificate in strategia fiscal-bugetard, cu legea bugetard anuald si cu plafoanele de cheltuieli
prezentate in strategia fiscal-bugetara - prezentul proiect de act normativ nu se referd la acest subiect.

Prezentul act normativ nu se refera la acest subiect.

4.8. Alte informatii
Nu au fost identificate.

Sectiunea a 5-a
Efectele proiectului de act normativ asupra legislatiei in vigoare

5.1. Misuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ
Prezentul act normativ nu se referd la acest subiect.
5.2. Impactul asupra legislatiei in domeniul achizitiilor publice
Prezentul act normativ nu se refera la acest subiect.
5.3. Conformitatea proiectului de act normativ cu legislatia UE (in cazul proiectelor ce transpun sau
asigura aplicarea unor prevederi de drept UE)
5.3.1. Miasuri normative necesare transpunerii directivelor UE
Prezentul act normativ nu se refera la acest subiect.
5.3.2. Masuri normative necesare aplicirii actelor legislative UE
Prezentul act normativ nu se referd la acest subiect.
5.4. Hotarari ale Curtii de Justitie a Uniunii Europene
Prezentul act normativ nu se referd la acest subiect.




5.5. Alte acte normative si/sau documente internationale din care decurg angajamente asumate Prezentul
act normativ nu se referd la acest subiect.

5.6. Alte informatii

Nu au fost identificate.

Sectiunea a 6-a
Consultirile efectuate in vederea elaboririi proiectului de act normativ

6.1. Informatii privind neaplicarea procedurii de participare la elaborarea actelor normative

Prezentul act normativ nu se refera la acest subiect.

6.2. Informatii privind procesul de consultare cu organizatii neguvernamentale, institute de cercetare si
alte organisme implicate

Prezentul act normativ nu se refera la acest subiect.

6.3. Informatii despre consultirile organizate cu autorititile administratiei publice locale

Prezentul act normativ nu se refera la acest subiect.

6.4. Informatii privind puncte de vedere/opinii emise de organisme consulative constituite prin acte
normative

Prezentul act normativ nu se refera la acest subiect.

6.5. Informatii privind avizarea de catre:

a) Consiliul Legislativ: Prezentul proiect de act normativ este supus avizarii Consiliului Legislativ.

b) Consiliul Suprem de Aparare a Térii

c) Consiliul Economic si Social: Se solicitd avizul acestei institutii;

d) Consiliul Concurentei

e) Curtea de Conturi

6.6. Alte informatii

Nu au fost identificate.

Sectiunea a 7-a
Activititi de informare publica privind elaborarea si implementarea proiectului de act normativ

7.1. Informarea societitii civile cu privire la elaborarea proiectului de act normativ

Proiectul de act normativ se supune procedurilor de transparentd decizionald prevazute de Legea nr. 52/2003
privind transparenta decizionald in administratia publica, republicatd, fiind postat pe site-ul Ministerului
Energiei in data de 15 mai 2024.

7.2. Informarea societatii civile cu privire la eventualul impact asupra mediului fn urma implementarii
proiectului de act normativ, precum si efectele asupra sanatatii si securititii cetatenilor sau diversitatii
biologice

Prezentul act normativ nu se referd la acest subiect.

7.3. Alte informatii

Nu au fost identificate.

Sectiunea a 8- a
Masuri privind implementarea, monitorizarea si evaluarea proiectului de act normativ

8.1. Masuri de punere in aplicare a proiectului de act normativ
Prezentul act normativ nu se refera la acest subiect.

8.2. Alte informatii
Nu au fost identificate.




Fatd de cele prezentate mai sus, a fost elaborat proiectul de Hotérdre a Guvernului pentru modificarea Hotararii
Guvernului nr. 914/2017 pentru aprobarea Regulamentului de organizare si functionare si a structurii
organizatorice a Centrului National de Management al Apei Grele, precum si a unor masuri necesare pentru
asigurarea securitatii obiectivului, pe care, daca sunteti de acord, va rugdm sa il adoptati.

. MINISTRU

SEBASTIAN-IOAN BURDUJFA

Avizam favorabil
VICEPRIM-MINISTRU
MARIAN NEACSU

MINISTRUL MUNCII SI SOLIDARITATII MINISTRUL FINANTELOR
SOCIALE-

Simona BUCURA - OPRESCU: Marcel — Ioan BOLOS

MINISTRUL JUSTITIEI

Alina — Stefania GORGHIU



GUVERNUL ROMANIEI

HOTARARE
pentru modificarea Hotdrarii Guvernului nr. 914/2017 pentru aprobarea regulamentului
de organizare si functionare si a structurii organizatorice a Centrului National de

Management al Apei Grele, precum si a unor misuri necesare pentru asigurarea securitatii
obiectivului

Avand in vedere art. XV, art. XVII alin. (3), art. XVIII alin. (6) si ale art. XX alin. (7) din Legea
nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a
Romaéniei pe termen lung,

in temeiul art. 108 din Constitutia Romaniei, republicati,

Guvernul Romaéniei adopti prezenta hotarare.

Art. L.

Hotararea Guvernului nr. 914/2017 pentru aprobarea regulamentului de organizare si functionare
si a structurii organizatorice a Centrului National de Management al Apei Grele, precum $i a unor
masuri necesare pentru asigurarea securitdtii obiectivului, publicatd In Monitorul Oficial al
Romaéniei, nr. 1032 din 28 decembrie 2017, cu modificarile ulterioare, se modificd dupa cum

urmeaza:

1. La art. 1 din Anexa nr. 1, alineatul (1) si alineatul (2) se modifica si vor avea urmitorul
cuprins:

(1) Centrul National de Management al Apei Grele, denumit in continuare CNMAG, este persoand
juridici romana aflati in subordinea Ministerului Energiei. CNMAG se organizeaza si
functioneaza ca institutie publica de interes national si strategic, cu respectarea regimului juridic
specific institutiilor publice si in conformitate cu actele normative in vigoare, care este specializata
in managementul apei grele, material de interes nuclear, cu un numér maxim de 69 de posturi.

(2) CNMAG are sediul in sat Riscolesti, comuna Izvoru Bérzii, Calea Targu Jiului, km 7, judeful
Mehedinti, in imobilul aflat in proprietatea privata a statului si detinut in administrare, conform
H.G. nr. 684/2022 privind darea In administrarea Centrului National de Management al Apei Grele
a unor bunuri aflate In domeniul privat al statului si administrarea Administratiei Nationale a
Rezervelor de Stat si Probleme Speciale - Unitatea Teritoriald 515 si a Protocolului de predare —
preluare incheiat intre Administratia Nationald a Rezervelor de Stat si Probleme Speciale -UT515
Bucuresti si CNMAG inregistrat sub nr. 2579/2234/28.06.2022.

2.La art. 9 din Anexa nr. 1, lit m se modifica si va avea urmatorul cuprins:
m) aproba fisele de post si atributiile structurilor din organigrama pentru personalul CNMAG,
conform statului de functii aprobat de cétre ministrul energiei;



3. Anexa 2 - Structura organizatorici a Centrului National de Management al Apei Grele se
modifica si se inlocuieste cu anexa la prezenta hotarare care face parte integranta din aceasta.

Art. II.
Incadrarea personalului in numarul maxim de posturi aprobat si in noua structurd organizatorica,
cu respectarea conditiilor si a procedurii aplicabile fiecdrei categorii de personal si aprobarea
statului de functii, se realizeaza in minimum 30 de zile de la data intrérii in vigoare a prezentei
hotéarari.

PRIM-MINISTRU

ION - MARCEL CIOLACU
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