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referitor la propunerea legislativa pentru completarea

Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind

Codul administrativ (b577/05.11.2024)

In temeiul art. 2 alin. (1) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si functionarea
Consiliului Economic si Social, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, si art.
11 lit. a) din Regulamentul de organizare si functionare, Consiliul Economic si Social a fost
sesizat cu privire la avizarea propunerii legislative pentru completarea Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ (b577/05.11.2024).
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In temeiul art. 5 lit. a) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si functionarea
Consiliului Economic si Social, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, in
sedinta din data de 26.11.2024, desfasuratd online, conform prevederilor Hotéararii Plenului
nr.86/17.05.2022, avizeaza NEFAVORABIL prezentul proiect de act normativ, cu
urmdtoarca motivare:

e stabilirea unei perioade de probd pentru functiile publice de executie si pentru
functiile publice de conducere nu este necesard, avand in vedere cd pentru ocuparea

unei functii publice este obligatorie sustinerea unui examen. in plus, existd o

perioadd de stagiaturd stabilitd tocmai pentru testarea aptitudinilor si pentru

consolidarea cunostintelor necesare ocupdrii functiei. Concursul pentru ocuparea
functiilor publice vacante prevazute are doud etape: a) etapa de recrutare, care consta
in verificarea cunostintelor generale si competentelor generale necesare ocuparii unei
functii publice, realizatd prin concurs national; b) etapa de selectie, care constd in
verificarea cunostintelor de specialitate si competentelor specifice necesare ocuparii

unei functii publice vacante, realizatd prin concurs pe pgﬁﬁ

Presedinte,

Bogdan SIMION.



